COMUNE DI VILLAR PEROSA

Piazza della Liberta n. 1- CAP 10069 — CITTA METROPOLITANA DI TORINO
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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N.53

OGGETTO: MODIFICA DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023 —2025,
ALLEGATO 1 SEZIONE FABBISOGNI.

L'anno duemilaventitre, addi trentuno, del mese di maggio, alle ore 13:30 nella sala delle adunanze,
regolarmente convocata si & riunita la Giunta Comunale, alla presenza dei Signori:

Assiste alladunanza il Segretario Comunale DOTT. MATINA EMANUELE quale provvede alla redazione del

presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor VENTRE MARCO nella sua qualita di Sindaco assume la

Cognome e Nome Carica Presente
VENTRE MARCO Sindaco ]|
PELLITTA CRISTINA Vice Sindaco Si
ARENA CATERINA Assessore Sl
RAVIOL STEFANO Assessore Sl
PASCAL SERENELLA Assessore Si
Totale Presenti: 5
Totale Assenti; 0

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato




OGGETTO: MODIFICA DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023
— 2025, ALLEGATO 1 SEZIONE FABBISOGNI.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria deliberazione n. 49 del 27/0472023, con la quale e stato approvato il PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) ed i suoi allegati;

Richiamato in particolare l'allegato 1 denominato sezione fabbisogni”, al punto 3.3.3 di cui si riporta il
seguito:

3.3.3 Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse / Strategia di copertura del
fabbisogno

PIANO ASSUNZIONI ANNO 2023 3
Ld s ey
Costo
AREA n. Profilo professionale modalitad assunzione decorr_enza teorico
prevista annuo

Istruttore ™ Selezione /| accordo con altre 01.09.2023 31.560,55

ISTRUTTORI 1 amministrazioni

amministrativo
A Selezione / accordo con altre
ISTRUTTORI 1 Istruttore di vigilanza TP amministrazioni 17.04.2023 31.560,55

2 TOTALE 63.121,10

Considerato che si intende apportare la seguente modifica;

in relazione alla modalita di assunzione delllISTRUTTORE nellarea Amministrativa si intende
procedere con procedura di mobilita tra Enti (Piattaforma inPA Portale del Reclutamento del
Dipartimento della Funzione Pubblica) valore economico della categoria ex C3:

PIANO ASSUNZIONI ANNO 2023
Costo
AREA n. Profilo professionale modalita assunzione decon:enza teorico
prevista
annuo
Istruttore area
amministrativa —_— s g )
ISTRUTTORI 1 (valore economico ex TP | Mobilita tra Enti (piattaforma inPA) 01.09.2023 33.149,29
C3)
ISTRUTTORI | 1 !ISI;‘I‘::;: area  di|p | Accordo con altre amministrazioni 17.04.2023 31.560,55
2 TOTALE 64.709,84

Considerato il parere favorevole in merito alla regolarita tecnica della deliberazione di cui all'oggetto,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267 espresso dal
Responsabile dell Area Amministrativa;

Considerato il parere favorevole in merito alla regolarita contabile della deliberazione di cui
alloggetto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267
espresso dal Responsabile dell’ Area Economico - Finanziaria;

Considerato il parere favorevole del Revisore dei Conti espresso con proprio verbale ed acquisito
agli atti di questo Ufficio con protocollo N. 3962 del 27/05/2023;




Visti:

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti local’, ed in particolare gli arit. 6, 7 e 38;

- l'art. 4 della legge 5 giugno 2003, n. 131;

- il decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24;

- il vigente Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Statuto comunale;

Con votazione unanime e favorevole resa in forma palese;

DELIBERA

1. di approvare, la modificazione l'allegato 1 denominato sezione fabbisogni”, al punto 3.3.3 come di
seguito:

PIANO ASSUNZIONI ANNO 2023
decorrenza Costo
AREA n. Profilo professionale modalitd assunzione . teorico
prevista
annuo
Istruttore area
amministrativa - o )
ISTRUTTORI 1 (valore economico ex TP | Mobilita tra Enti (piattaforma inPA) 01.09.2023 33.149,29
C3)
ISTRUTTORI | 1 LSI;:‘I‘::Z‘: area  dilrp | Accordo con altre amministrazioni 17.04.2023 31.560,55
2 TOTALE 64.709,84

2. di dare mandato al Responsabile dellArea Amministrativa, di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione all'interno della sezione “Amministrazione trasparente”:

a) sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali’, sotto sezione di secondo livello “Atti
generall;

b) sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica’;

C) sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della
Performance”,

d) sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della
corruzione”,

e) sotto sezione di primo livello “Altri contenut’”, sotto sezione di secondo livello “Accessibilita e
Catalogo dei dati, metadati e banche datr",

ai sensidell'art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in

legge 6 agosto 2021, n. 113;

3. di dare mandato al Responsabile dellArea Amministrativa di provvedere alla trasmissione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2022-2024, come approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento
della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto
legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113.

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

Con ulteriore votazione unanime e favorevole resa in forma palese;



DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 134, comma 2 del D.Igs.
n. 267/2000 al fine di permettere Fimmediata operativita della modifica del PIAO 2023/2025.



